La Fp Cgil: «Negh uffici
della Provinciamancano
almeno cento lavoratori»

| duecento dipendenti attuali
non bastano per garantire

una gestione efficiente

di strade, scuole, ambiente

e sistemiinformatici dei Comuni

Felice Paduano

Attualmente I'ente Provin-
cia di Padova tra le sedi in
piazza Antenore, in piazza
Bardella e negli altri uffici de-
centrati, conta duecento di-
pendenti. In base a uno stu-
dio fatto dalla Cgil Funzione
Pubblica e ai dati riportati in
unconvegno recente, per far-
la funzionare al meglio man-
cano cento lavoratori. In lo-
ro assenza una parte delle
funzioni esercitate dall’ente
rischiano di essere gestite
senza la massima efficienza
e con intuibili ripercussioni
adanno dei cittadini. «LaPro-
vincia non € per niente un
carrozzone, come sostengo-
no quelli che non conoscono
il lavoro che si svolge nei
suoi uffici», osserva Alessan-
dra Stivali, segretaria della
Cgil Fp. «Ricordo che la Pro-
vincia ha competenza sull’e-
dilizia scolastica (tutti gliisti-

Lasede della Provincia

tuti superiori), sulla viabilita
(nel Padovano ci sono mille
chilometri di  strade),
sull’'ambiente e sulla gestio-
ne informatica complessiva
dei 103 Comuni. Il lavoro dei
dipendenti non & per niente
facile, specialmente in que-
sti tempi in cui devono esse-
re gestiti anche i fondi Pnrr.
Ed édelicato, visto chesitrat-
ta di garantire la sicurezza e
la mobilita su tutte le strade.
Questoeil presente. Il futuro
e ancora pitu nero alla luce
dell'imminente manovra di
bilancio del Governo, che

prevede untaglionettoal tur-
nover dei lavoratori che van-
no in pensione. Al momento
non abbiamo indetto nessun
tipo di mobilitazione, ma
non possiamo escluderla in
futuro se la situazione gene-
raleresteralastessadioggi».

Coordinatore della Cgil Fp
all'interno della Provincia &
Stefano Baldassari. «Stivali
ha messo in evidenza una si-
tuazione occupazionale e la-
vorativacheriguarda diretta-
mente tutti i miei colleghiy,
sottolinea Baldassari. «Noi ci
impegniamo al massimo e
facciamo il possibile per far
funzionare 1 nostri uffici ai
massimi livelli. Manon é giu-
sto farci lavorare sotto uno
stress continuo e in un am-
biente tecnico-professionale
che avrebbe bisogno di una
rivisitazione generale. Spe-
riamo cheilnostro gridod’al-
larme venga accolto in tempi
brevi dalle istituzioni. In ca-
SO contrario, con i numeri e
le normative attuali, lavora-
re negli uffici della Provincia
restera sempre piu difficile e
gli effetti sulla comunita pa-
dovana saranno sempre piu
pesanti» —



«La Provincia € un ente fantasma, bisogna valorizzarla»

IL SINDACATO

PADOVA La Provincia & un ente im-
portante con funzioni importan-
ti per i cittadini ma dopo la rifor-
ma Delrio da un decennio & un
ente fantasmache ha mantenuto
le competenze su materie quali,
ad esempio, viabilita, trasporti
eccezionali, edilizia scolastica e
ambiente, ma ha visto dimezzati
i suoi dipendenti che attualmen-
te sono circa 200», A lanciare 'al-
larme sul futuro della Provincia
edei dipendenti & la FP Cgil.
«Temiamo e non vogliamo
esternalizzazioni delle funzioni
delle province a personale ester-
no, una soluzione che non mi-
gliorera certamente la qualiti
dei servizi e aumentera solo di-
sparith e violazione dei diritti di

lavoratrici e lavoratori. Avvisia-
mo che su questo daremo batta-
glia - esordiscono la segretaria
generale Alessandra Stivali e Ste-
fano Baldassarre, Rsu -. Ci allac-
ciamo al convegno sul tema or-
ganizzato la scorsa settimana
dall'Upi e chiariamo una cosa: la
Provincia non & un carrozzone,
al contrario. Quella di Padova,
coordina 103 comuni su tutto cio
che attiene controllo, vigilanza e
manutenzione delle strade, che
da noi superano i 1000 km. E I'en-
te che concede le autorizzazioni
sU tutte queste materie e sui tra-
sporti eccezionali e ha la delega,
tanto per citare una delle pit im-
portanti, sull’edilizia scolastica.
Gestisce tutto il sistema informa-
tico su cui si appoggiano i Comu-
ni e vigila anche sul corretto uso
dei fondi Porr, una montagna di

risorse che necessitano di un
enorme lavoro in rete per il suo
monitoraggio - continuano -. 5i
tratta di funzioni molto impor-
tanti che & molto difficile riusci-
re a portare avanti adeguatamen-
te con l'attuale personale e ritmo
di assunzioni che non arriva
neanche a coprire i pensiona-
mentis,

«5i pensi solo al tema delle au-
torizzazioni - proseguono i due
sindacalisti -. Da un lato si pre-
tende vengano rilasciate celer-
mente, dall'altro se succedono
incidenti perché non ci sono sta-
ti i controlli necessari I'opinione
pubblica si indigna. Ma come fa-
re quando non si ha il personale
per poter fare tutto guello € ne-
cessario per la sicurezza? Si pen-
si solo alla viabilita, all'enorme
numero di incidenti stradali e a

CEIL La segretaria generale della Cgil Fp Alessandra Stivali e Stefano
Baldassarre (Rsu) ieri hanno preso posizione sulle Province

quelli dovuti alla scarsa manu-
tenzione di aleuni tratti viari. Per
guesto la materia ¢ importante e
ha un grande impatto sulla vita
dei cittadini»,

«Quello che ci preme € un ri-
lancio delle funzioni delle pro-
vince e una valorizzazione dei
suoi dipendenti che invece oggi
si trovano in una situazione di
grande difficolta a causa della lo-
ro carenza, ne servirebbero al-
meno un centinaio in pia - chiu-
dono -, Desiderio che si scontra
con la realta, perché da un lato
non ci sono le risorse e lavolonta
politica di assumerli, dall'altro,
essendo la Provincia un ente in
via di definizione, risulta essere
anche pocoattrattivoperchiein
cercadi un'occupazione»,

Luisa Morbiato
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